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PROTEGQ® Richtlinie Konfliktmineralien

Am 01. Januar 2021 trat die Verordnung (EU) Nr.
2017/821 iber Konfliktmineralien in Kraft. Als Kon-
fliktmineralien gelten aktuell Zinn, Tantal, Wolfram,
deren Erze und Gold (kurz 3TG). Unternehmen, die
einen oder mehrere der betroffenen Stoffe in die

EU importieren, miissen dadurch weitge-hende
Sorgfalts- bzw. Prifpflichten entlang der gesamten
Lieferkette erfiillen. Dadurch soll die Finanzierung
von Gewalt und Menschenrechtsverletzungen in
Konflikt- oder Hochrisikogebieten eingedammt
werden. Die EU-Verordnung ist die europdische Re-
aktion auf den Dodd-Frank-Act der USA, welcher seit
dem 22. August 2012 in Kraft ist und bérsennotierte
US-Unternehmen dazu ver-pflichtet offenzulegen,
ob ihre Produkte 3TG enthalten, die aus Konfliktre-
gionen der Demokrati-schen Republik Kongo oder
ihren Nachbarstaaten stammen. Auf3erdem muss
der Nachweis er-bracht werden, dass die verwende-

ten Mineralien ,konfliktfrei” abgebaut wurden.

Die Braunschweiger Flammenfilter GmbH als
PROTEGO® Hauptsitz sowie alle Tochterunterneh-
men legen groBen Wert auf ihre gesellschaftliche,
unternehmerische und 6kologische Verantwortung.
Grundlage dafiir bildet unser Verhaltenskodex

fur Lieferanten. Von unseren Geschaftspartnern,
insbesondere von unseren Lieferanten, erwarten
wir die gultigen Vorschriften und Anforderungen
einzuhalten.

Da wir als Braunschweiger Flammenfilter GmbH
keine Mineralien direkt beziehen, kénnen wir die
Verantwortung nur gemeinsam mit unseren Lie-
feranten wahrnehmen. Um den Abbau sowie den
Handel von Mineralien aus Konflikt- und Hochrisiko-
gebieten einzuddmmen, unterstiitzen wir die EU-
Verordnung zu Konfliktmineralien vollumfanglich im
Rahmen unserer freiwilligen Sorgfaltspflicht.

In diesem Zusammenhang verpflichten wir alle
Lieferanten, die uns mit Produkten beliefern die
Konfliktmineralien enthalten, ausnahmslos ein voll-
standig ausgefilltes,,Conflict Minerals Reporting
Template” (CMRT) zur Verfligung zu stellen.

77—

Dr. Michael Davies - CEO Dr. Philip Bosse — CTO
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